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ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

Reclasificacidon de dos puestos Dl

Nota del Director General

En el presupuesto de 1984 se prevén fondos para cinco puestos de
grado D2, frente a 14 puestos de grado Dl.

Los dos puestos provistos en el nivel D2 estdn ocupados por miembros
del personal que, ademids de su antigiiedad, ofrecen a la Secretaria -y por
tanto a las partes contratantes- un acervo de valiosisima experiencia
adquirida en la organizacidn y fuera de ella. Segiin el ponderado parecer
del Director General, algunos otros miembros del personal han llegado a una
etapa de su carrera en la que sus servicios y experiencia justifican
plenamente una promocidn al grado D2. Este parecer se basa no solamente en
la categoria profesional de los mencionados funcionarios y en el respeto a
ellos mostrado, sino también en una comparacidn de sus responsabilidades
con las que desempefian grados similares en otras instituciones.

La situacién actual, que requiere que el status de determinados
directores se examine con vistas a su promocidén a un nivel mads elevado, es
en realidad consecuencia de la edad de la institucidn y de la fidelidad de
los miembros de la Secretaria que cuentan con largos afios de servicio. De
ahi la necesidad de definir y establecer una politica de personal en que se
prevea la posibilidad de promocidn del grado Dl al grado D2, y a este
respecto el Director General ha estudiado la cuestidn desde una perspectiva
a largo plazo para el proximo decenio. En esta politica de personal habria
dos grados en la categoria de funcionarios superiores, a saber, Directores
Dl y Directores Superiores D2. El Director General ha prestado una consi-
deracidon sumamente cuidadosa a la aplicacidn de esa politica de personal y
ha llegado a la conclusidn de que no podrd aplicarla con justicia y equidad
en todos sus aspectos si no cuenta con dos puestos adicionales de grado D2,
y si no se mantienen las dos reclasificaciones a D2, autorizadas en el
presupuesto de 1983.

No se propone que estos grados D2 se asignen de manera permanente a
unos puestos determinados, sino que se tratarda de grados flotantes que se
adjudicaran segiin las circunstancias exijan, sin sobrepasar el nimero
maximo de siete puestos D2. Este hecho no afectard al niimero actual de las
divisiones del GATT ni la propuesta entrafia la obligacidn de utilizar en
ninglin momento dado el nimero mdximo disponible de puestos D2.

Habida cuenta de que las dos reclasificaciones solicitadas al grado D2
no estaran vinculadas a puestos determinados, sino que se utilizardn para
promocionar transitoriamente puestos Dl actuales, el incremento en el
presupuesto quedard limitado a un total de FS 10.000 para los dos puestos.
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